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1. INTRODUCTION

2009 : METAMORPHOSONS!

RECOMMANDATIONS URBANISTIQUES DE
L’ ASSOCIATION ECOQUARTIER

2012 : CONSTRUISONS ENSEMBLE!

RECOMMANDATIONS ET CRITERES
D’ATTRIBUTION DES TERRAINS POUR LA
REALISATION D’UN ECOQUARTIER

2015 : VIVONS ENSEMBLE!

DE LA CHARTE A LA GOUVERNANCE DE
QUARTIER




2. LA DEMARCHE PARTICIPATIVE

26 PERSONNES LORS DE LA SOIREE DE LANCEMENT LE 2 OCTOBRE 2013
LA COMPLEXITE ET LA DUREE
LES SOURCES D’INSPIRATION




3. LE PROJET DE BROCHURE :

UNE CHARTE, POUR QUOI, POUR QUI, QUAND, COMMENT,...

INITIER UNE DEMARCHE DE CO-CONCEPTION ET D’APPROPRIATION DES LIEUX PAR SES HABITANTS, LAISSER
EMERGER UNE VISION PARTAGEE POUR UN LIEU DE VIE ACCUEILLANT ET ANIME ET REDONNER DU POUVOIR LA
OU LA COMPLEXITE, LA TECHNICITE, L’ELOIGNEMENT DES CENTRES DE DECISION ET LA PREDOMINANCE DE LA
PRIVATISATION A REDUIT L’HABITANT A UN ROLE DE CONSOMMATEUR PEU AVISE ET SANS REEL POUVOIR.

LES PERSONNES OU ENTITES INTERVENANT DANS LE CADRE DE LA CREATION D’UN QUARTIER SONT MULTIPLES :
> COLLECTIVITE PUBLIQUE,

> PROPRIETAIRES FONCIERS (PUBLICS OU PRIVES),

> PROMOTEURS (CONCEPTEURS DES BATIMENTS),

> ENTREPRISES DE CONSTRUCTION,

> PROPRIETAIRES DES BATIMENTS — GERANCES,

> HABITANTS ET VOISINAGE,

> ENTREPRISES, COMMERCES, SERVICES (INSTALLES OU REGULIEREMENT ACTIFS DANS LE QUARTIER),

> ASSOCIATIONS CITOYENNES (D'HABITANTS OU DEVOLUES AUX LOISIRS, ETC.).



3. LE PROJET DE BROCHURE :

UNE CHARTE, POUR QUOI, POUR QUI, QUAND, COMMENT,...

CES ACTEURS INTERVIENNENT DIFFEREMMENT SELON LES TROIS TEMPORALITES SUIVANTES :
> CONCEPTION,

> CONSTRUCTION,

> VIE DE QUARTIER.

LES ENJEUX SONT TRAITES A TRAVERS LES THEMES SUIVANTS (CHACUN DONNANT LIEU A UN TABLEAU CROISE) :
> GOUVERNANCE,

> BIEN-VIVRE SOCIAL ET ACTIVITES,

> GESTION DURABLE DES RESSOURCES.




3. LE PROJET DE BROCHURE :




3. LE PROJET DE BROCHURE :




3. LE PROJET DE BROCHURE :

UNE CHARTE, POUR QUOI,
POUR QUI, QUAND, COMMENT,...

ET DE LA CHARTE A LA GOUVERNANCE,
PAR OU FAUDRAIT-IL AMORCER LE PROCESSUS ?

ELEMENTS DETERMINANTS:

> DIRECTION DE PROJET,

> ATELIERS PARTICIPATIFS,

> CHARTE EVOLUTIVE,

> PERMANENCE DE QUARTIER,

> STRUCTURE DE TYPE « FORUM DE QUARTIER».




3. LE PROJET DE BROCHURE :

GOUVERNANCE / PRINCIPES

1. FONDER LA DURABILITE DU QUARTIER SUR L'ADHESION DE TOUS LES ACTEURS CONCERNES A UNE
CHARTE AMBITIEUSE - CELA DURANT TOUT SON CYCLE DE VIE : CONCEPTION, CONSTRUCTION ET VIE
DE QUARTIER

2. DEFINIR ET FAIRE EVOLUER LA CHARTE DE QUARTIER DE MANIERE PARTICIPATIVE, ET VEILLER A SON
Suivi

3. RENDRE POSSIBLE LA PARTICIPATION DE TOUS AUX REFLEXIONS ET DECISIONS CONCERNANT LE
QUARTIER, A CHAQUE ETAPE DE SON CYCLE DE VIE

4. CONCRETISER LA GOUVERNANCE DE QUARTIER PAR UNE INSTANCE DE TYPE « FORUM » DE
QUARTIER

5. DOTER L'INSTANCE DE QUARTIER DES MOYENS NECESSAIRES A SON ACTION : LIEU, PERSONNE
FAISANT OFFICE DE FACILITATEUR, COFINANCEMENT, ETC.

6. INTEGRER LES HABITANTS ET USAGERS DANS LA CONCEPTION, LA REALISATION ET L'ENTRETIEN DES
ESPACES PUBLICS ET COMMUNS

7. ASSURER UN MECANISME DE BUDGET PARTICIPATIF POUR LES PROJETS D'INTERET COMMUN
EMANANT DES HABITANTS ET USAGERS



3. LE PROJET DE BROCHURE :

GOUVERNANCE / POINTS MIS EN EXERGUE
1 HABITANT 1 VOIX

SE DONNER DES MOYENS

S’ APPROPRIER LES LIEUX

SE DONNER DES MOYENS

AFIN DE RENDRE POSSIBLE LA PRISE EN CONSIDERATION DES IDEES DE TOUS, DE FAIRE VIVRE LE
QUARTIER ET D’ASSURER UN SUIVI DE SES PERFORMANCES DANS LA DUREE, DES RESSOURCES,
AUSSI BIEN FINANCIERES QUE MATERIELLES ET HUMAINES SONT NECESSAIRES. IDEALEMENT,
CELLES-CI DOIVENT ETRE PREVUES DES LA PHASE DE CONCEPTION DU PROJET.

DES LIEUX DEDIES DOIVENT EXISTER, COMME PAR EXEMPLE UNE MAISON DE QUARTIER OU DES
ESPACES OUVERTS ACCESSIBLES ET EVOLUTIFS.

UN BUDGET DOIT ETRE PREVU, IL PEUT CONJUGUER UN COFINANCEMENT DES HABITANTS ET DES
CONTRIBUTIONS COMMUNALES, PAR EXEMPLE.

UNE STRUCTURE DE TYPE « FORUM » DOIT PERMETTRE LE DIALOGUE ENTRE LES PARTIES
PRENANTES, ACCOMPAGNEES PAR UN ANIMATEUR DE QUARTIER OU UN FACILITATEUR.

LA COMMUNICATION ET LA FORMATION ENVIRONNEMENTALE DEVELOPPENT LES CONNAISSANCES
DES ACTEURS.



3. LE PROJET DE BROCHURE :

BIEN-VIVRE SOCIAL ET ACTIVITES / PRINCIPES

FAVORISER LA DIVERSITE SOCIALE, GENERATIONNELLE ET CULTURELLE

GARANTIR UN ACCES EQUITABLE AU LOGEMENT

PREVOIR SUFFISAMMENT D’ESPACES PUBLICS ET COMMUNS

VISER DES QUALITES D’USAGE OPTIMALES POUR LE BATI ET LES ESPACES EXTERIEURS
FAVORISER LA CONVIVIALITE, LE PARTAGE ET LA SOLIDARITE

PROTEGER LES HABITANTS ET USAGERS CONTRE LES RISQUES D’EVICTION
FAVORISER LA MIXITE FONCTIONNELLE
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ASSURER LA PRESENCE DE SERVICES DE BASE, TELS QUE COMMERCES DE PROXIMITE, CAFES, SANTE,
PETITE ENFANCE, POSTE, ETC.

9. FAVORISER L’ECONOMIE DE PROXIMITE, LES CIRCUITS COURTS ET LES EMPLOIS DE SOLIDARITE

10. ASSURER DES ESPACES POUR DES ACTIVITES SOCIALES ET ECONOMIQUES, MEME PEU OU PAS
RENTABLES

11. ASSURER DES ESPACES POUR DES ACTIVITES LUDIQUES, CULTURELLES, ARTISTIQUES ET SPORTIVES

12. INCITER LES ENTREPRISES A S’ENGAGER EN MATIERE DE RESPONSABILITE SOCIALE ET DE
DEVELOPPEMENT DURABLE



3. LE PROJET DE BROCHURE :

BIEN-VIVRE SOCIAL ET ACTIVITES / POINTS MIS EN EXERGUE
UN QUARTIER ACCUEILLANT ET ANIME

PARTAGER DES ESPACES

AGIR ENSEMBLE

PARTAGER DES ESPACES

DES ESPACES PARTAGES ACCUEILLANT SONT ESSENTIELS A TOUTE VIE DE QUARTIER REUSSIE. LES
HABITANTS ET ACTEURS CONCERNES DOIVENT POUVOIR PARTICIPER A LEUR CONCEPTION, LEUR
EVOLUTION ET EN PARTAGER LA GESTION.

UN RESEAU DENSE DE CHEMINS ET PASSAGES RELIANT LES DIVERS LIEUX DE RENCONTRES TELS
QUE PLACES DE JEUX, MAISON DE QUARTIER, PROMENADES OMBRAGEES, TERRAINS DE LOISIRS,
JARDINS PARTAGES, PIECES D’EAU, CONTRIBUE A UN SENTIMENT DE LIBERTE ET D’APPARTENANCE
AU LIEU.

POURTANT, IL EST BON DE NE PAS TOUT PLANIFIER MAIS DE GARDER DES ESPACES LIBRES, QUI
POURRONT RESTER EN FRICHE ET SERVIR A DE FUTURS PROJETS.

CERTAINS REZ-DE-CHAUSSEE, PRIS EN CHARGE PAR EXEMPLE PAR DES ASSOCIATIONS
D’HABITANTS, OFFRENT DES LIEUX DE PARTAGES OUVERTS SUR L’ESPACE PUBLIC OU COMMUN,
TELS QUE DES ATELIERS DE BRICOLAGE AVEC MISE EN COMMUN DU MATERIEL ET ECHANGES DE

COMPETENCE, DES SALONS-LAVOIRS ET DES CAFES THEMATIQUES.




3. LE PROJET DE BROCHURE :

GESTION DURABLE DES RESSOURCES / PRINCIPES

1. RATIONALISER LES BESOINS EN RESSOURCES

2. EXPLORER TOUTES LES VOIES POSSIBLES DE MUTUALISATION DES RESSOURCES, EQUIPEMENTS ET
SERVICES

3. FAIRE EVOLUER LES CONNAISSANCES ET LES COMPORTEMENTS

4. FAVORISER LA SOBRIETE ENERGETIQUE ET PROMOUVOIR LES ENERGIES RENOUVELABLES ET LOCALES,
AINSI QUE LES MATERIAUX ECOLOGIQUES ET LOCAUX

5. VISER LA QUALITE ENVIRONNEMENTALE ET SANITAIRE DES BATIMENTS ET INFRASTRUCTURES

6. PENSER L'EXPLOITATION ET L'ENTRETIEN DANS LA DUREE, NOTAMMENT PAR DES PROCEDES
CONSTRUCTIFS SIMPLES ET FLEXIBLES

7. MINIMISER LES IMPACTS POLLUANTS ET LES NUISANCES

8. S'INSERER DANS LES RESEAUX ECOLOGIQUES ET VISER LA QUALITE ECOLOGIQUE DES ESPACES
OUVERTS ET DU CYCLE DE L'EAU

9. DIMINUER LA PRODUCTION DE DECHETS, AMELIORER LA REUTILISATION ET LE RECYCLAGE

10. DIMINUER LA DEPENDANCE AUX TRANSPORTS INDIVIDUELS MOTORISES ET FAVORISER LES PIETONS,
LE VELO ET LES TRANSPORTS PUBLICS



3. LE PROJET DE BROCHURE :

GESTION DURABLE DES RESSOURCES / POINTS MIS EN EXERGUE
S’INSERER DANS LES RESEAUX

FAVORISER LA PROXIMITE

IMUTUALISER LES RESSOURCES, LES EQUIPEMENTS ET LES SERVICES

MUTUALISER LES RESSOURCES, LES EQUIPEMENTS ET LES SERVICES

EN MATIERE DE DURABILITE, UNE FORTE MARGE DE PROGRESSION RESIDE DANS L’EVOLUTION DES
COMPORTEMENTS. IL S’AGIT NON SEULEMENT DE MAITRISER NOS CONSOMMATIONS INDIVIDUELLES,
MAIS AUSSI DE DEVELOPPER LES MUTUALISATIONS, COOPERATIONS ET RECHERCHES DE
COMPLEMENTARITES. A CET EGARD DE NOMBREUSES PISTES EXISTENT :

« LA MISE EN RESEAU DE BATIMENTS REND POSSIBLE UNE GESTION OPTIMISEE DE LA CHALEUR ET DE
L’ENERGIE.

- LA PRISE EN COMPTE DES BESOINS ET SOUHAITS A L’ECHELLE DE BATIMENTS OU DU QUARTIER
PERMET DES SOLUTIONS AVANTAGEUSES EN TERMES D’UTILISATION DE L’ESPACE, DE
DIVERSIFICATION DES AFFECTATIONS ET DE RATIONALISATION DES COUTS. AINSI, LE PARTAGE DE
LOCAUX DOIT ETRE PROMU, NOTAMMENT POUR LE CO-WORKING, L’HEBERGEMENT D’INVITES ET LA
PRATIQUE D’ACTIVITES DE LOISIR.

- LA MUTUALISATION DES ESPACES, LA MISE EN COMMUN DE BIENS ET D’EQUIPEMENTS, LA GESTION
CONCERTEE DES PROBLEMATIQUES D’ENTRETIEN OU LE DEVELOPPEMENT DE L’AUTO-PARTAGE SONT

AUSSI DES OPTIONS A FAVORISER.




4. DISCUSSION ET VALIDATION

DISCUSSION
AJUSTEMENTS EVENTUELS
VALIDATION




	16 mars 2015 - Espace Dickens - Lausanne
	Introduction
	La démarche participative
	Le projet de brochure : 
	Le projet de brochure : 
	Le projet de brochure : 
	Le projet de brochure : 
	Le projet de brochure : 
	Le projet de brochure : 
	Le projet de brochure : 
	Le projet de brochure : 
	Le projet de brochure : 
	Le projet de brochure : 
	Le projet de brochure : 
	Discussion et validation

